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secrétariat Général Chargé des Actifs
Le Secrétaire Général

Transmis copie pour information a :

- Son Excellence Monsieur le Président de la
République, Chef de I'Etat ;
(Avec Cexpression de mes hommages les plus déférents)
Palais de [a Nation

- 'Honorable Président de I'Assemblée Nationale

- L'Honorable Président du Sénat

- Son Excellence Madame la Premiére Ministre, Chef
du Gouvernement
(Avec Cassurance de ma haute considération)
Hotel du Gouvernement

- Excellence Monsieur le Vice Premier Ministre,
Ministre de la Fonction Publique, Modernisation de
I'Administration et Innovation du Service Public

NOTE DE SERVICE N°.§).?;\A,Q./BUR.SGA/VPM-MA-ISP/TBA/DCEEP/zozs
A L'ATTENTION DE MESDAMES ET MESSIEURS LES SECRETAIRES GENERAUX, INSPECTEURS
GENERAUX ET DIRECTEURS GENERAUX DES SERVICES PUBLICS DE L'ETAT

CONCERNE : Assainissement du fichier de paie du salaire de base.
Mesdames et Messieurs,

Conformément a la note circulaire n°010 CAB.VPM/FP-MA-
ISP/IPL/CKK/2023 de son Excellence Monsieur le Vice Premier Ministre, Ministre de la Fonction
Publique, Modernisation de I’Administration et Innovation du Service Public, portant instructions
relatives a la mise en ceuvre de linclusion salariale modalités pratiques de mécanisation des Agents
de carriere des services publics de |'Etat, je vous prie d'instruire vos services de passer a la Direction de
Contrdle des Effectifs et Eléments de Paie pour récupérer I'extrait du fichier Paie du premier trimestre
2025 de votre Administration afin de mieux préparer les travaux de certification.

En effet, vous serez conviés a vous présenter, accompagnés du
Directeur des ressources humaines et du président de la délégation syndicale sectorielle, devant la
commission ad hoc instituée au Ministére de la Fonction Publique afin de confirmer la situation
administrative des Agents payés en salaire de base sur les listings des services dont vous avez la

responsabilité.

Vous veillerez a indiquer dans la colonne « observations » pour
chaque Agent :
(i) la situation administrative (en activité, en détachement, en disponibilité, décédé, retraité, abandon de
poste, inconnu, transféré, etc).
(ii) les erreurs éventuelles des noms ou de matricule ;
(iii) Pour tous les cas, autres que lactivité, vous devrez en apporter les éléments de preuve indiquée
(certificat de déceés, acte de détachement, de disponibilité, PV d'abandon de poste, etc).
Veuillez agréer, Mesdames et Messieurs et Chers Collégues,
I'expression de mes sentiments patriotiques.

i
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CHRONOGRAMME DE CERTIFICATION DES LISTING DES AGENTS PAYES EN SALAIRE DE BASE
Du Jeudi 27 février au mercredi 19 mars 2025
A partir de 08h00’ selon l'ordre d’arrivée

Jour 1: le 27/02/2025 Jour 3 : le 03/03/2025

s : s LA TREB
L 'Admumstratnon;_ﬁ'i_, Ne|  Administration
O e AR O R s i1 Direction Générale des Recettes Adm.
1 Cooperatmn Internationale et Regnonale 1 Judiciaires et de Participation (DGRAD)
2 | Portefeuille 2 | Direction Générale des Impdts (DGI)
3 | Conseil d'état - greffe 3 | Direction Générale des Douanes
4 | Secrétariat technique a I'UNESCO 4 | Finances
5 | Cour constitutionnelle - parquet général 5 | Communication et médias
6 | Conseil d'état - parquet général 6 |Genre, Famille et Enfant
7 | Inspection Générale des Finances 7 | Commerce Extérieur
8 | Cour de cassation - greffe
9 | Assemblée Nationale
10 | Sénat Jour4:le 04/03/2025
1l Réf?rmes inst!tutionnelles [Ne]  Administration
12 | Intégration Regionale 1 | Inspection Générale du Travall

13 | Relations avec le Parlement
i; g::\:nceil_:ene d?ts .Ordrte; Iﬁzth??l:qx rep Prévoyance Sociale
ion Humanitaire et Solidarité Nationale Atfaies pautumieres

2 | Emploi et Travail
3
- : = 4
16 | Relations avec les Partis Politiques 5 | Hydrocarbures
6
7

i; ﬁrr’ue'réagemzntlduRTerr'ti)tlgire Droits Humains
résidence de |la Republigue Culture et Arts

19 | Primature Postes, Télécommunications et Nouvelles
20 |Numerique 8 |Technologies de I'Information et de la
21 | Inspection Génerale PNC Communication

9 Classes Moyennes, des Petites et Moyennes

Entreprises, Artisanat
10 | Industrie

Jour 2 : le 28/02/2025

Jour 5:1e 05/03/2025

BT

Inspection Générale de la Territoriale

Inspection Générale de I'Administration 1
Publique 2 |Economie Nationale
3

LI

1

2

3

4 | Droits humains Urbanisme et Habitat
5 |Affaires étrangeres
6

7

8

9
10

Affa|res Fonciéres

Mines

Fonction publique retraites et rentiers
Fonction publique Actifs

DGM

Secrétariat Technique a la Francophonie

Jour 6 : le 06/03/2025

K Defense Natlonale

2 | Anciens Combattants
3 |[Tourisme




Jour 7 :1e 07/03/2025

NO

Administration

1

Environnement et Développement Durable

2 |

Transport et Voies de Communication

Jour 8 : le 10/03/2025

NO

 Administration

Développement Rural

Education Nationale et Nouvelle Citoyenneté

WiN | —

Budget

Jour 9 :le11/03/2025

N[ _ Administration
1 |Justice et Garde des Sceaux
2 | Ressources Hydrauligues et I'Electricité
3 [Plan
4 Recherche  Scientifique et  Innovation
Technologique

Jour 10: le 12/03/2025

.NO

~ Administration

Sports et L015|rs

Jeunesse et Eveil Patriotigue

Journal Officiel

Jour 11 : le 13/03/2025

Affaires Socuales

SENAPI

Jour 12 : le 14/03/2025

Administration

1 | Agriculture
2 | Enseignement Supérieur et Universitaire

Jour 13 : le 17/03/2025

Noi| A " Administration A

=

1 Reconstructldn

2 | Travaux Publics et Infrastructures

Jour 14 : 18/03/2025

1 Peche et elevage

2 | Intérieur

Jour 15 : 19/03/2025

el

1.' Formation Professmnne[le Arts et Metlers

Santé Publique, Hygiéne et Prévention

Fait  Kinshasa, le 2 1 FEV W5
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